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Manifesto
Annuale Per la
Sostenibilità

Questo documento rappresenta la
nostra bussola, una narrazione
concreta del cammino che stiamo
percorrendo per integrare
sostenibilità, innovazione e
responsabilità in ogni aspetto della
nostra attività.
Ogni sezione racconta un tassello del
nostro impegno: dalle azioni
intraprese ai risultati raggiunti, dalle
sfide affrontate alle opportunità colte
per generare valore condiviso.
Il nostro obiettivo va oltre il business:
lavoriamo per un impatto positivo,
duraturo e generativo, a beneficio
della comunità, dell’ambiente e delle
persone che incontriamo lungo il
percorso.
Vi invitiamo a esplorare come la
nostra visione si traduce in scelte
quotidiane, strategie concrete e
risultati misurabili. Perché fare
impresa, per noi, significa anche fare
la differenza.
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Weevo è
Società
Benefit

La nostra società viene fondata nel
2011 e costituita nel 2012. A marzo
2022 diventiamo ufficialmente
Società Benefit, quasi in parallelo allo
scoppio della guerra in Ucraina. In un
clima generale di paura e incertezza
per il futuro, noi decidiamo di
aggiungere al nostro statuto nuovo
valore e responsabilità. 
Una scelta di campo netta che,
nell’attuale contesto geo politico
ancora più incerto, confermiamo.
Oggi più che mai è nostra intenzione
continuare a restituire a comunità,
territorio e ambiente quanto
guadagnato negli anni, legando il
nostro scopo al futuro delle persone
che ci circondano e della casa
comune che abitiamo.
A tre anni da questa scelta,
confermiamo il nostro impegno nel
generare un impatto positivo oltre il
profitto, presente nell’intenzione degli
amministratori già dalle origini,
quando nella prima bozza di statuto
della società, quello di costituzione, 

si erano impegnati a donare ogni
anno l’1% del fatturato all’Appennino
Tosco Emiliano. Un vincolo oltre il
profitto che all’epoca non fu possibile
inserire nello statuto perché non
ancora previsto dalla normativa. 
Solo quando l’Italia, con la legge di
stabilità per il 2016, si è dotata di una
normativa sulle Società Benefit, le
imprese come Weevo sono riuscite a
dare seguito alle loro intenzioni. 
Da allora supportiamo comunità e
ambiente, mettendo a disposizione il
nostro tempo e l’impegno personale
di amministratori e collaboratori. 
A partire dal 2020, con l’arrivo della
pandemia da Covid-19, abbiamo
deciso di impegnare anche le nostre
risorse economiche. Un’evoluzione
che di lì a poco si è concretizzata nella
scelta di diventare Società Benefit e
che oggi prosegue con l’adesione al
sistema di valutazione della
sostenibilità NeXt Index ESG® -
Impresa Sostenibile.
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Negli ultimi cinque anni possiamo
dire di aver avuto un impatto positivo
su diversi dei nostri stakeholder. In
questo terzo report d’impatto come
Società Benefit, raccontiamo, oltre ai
risultati ottenuti nel 2024, anche le
attività più salienti realizzate a partire
dal 2020.
Un impegno che realizziamo
supportando progetti benefici verso
comunità e ambiente ma soprattutto
con la nostra attività. Il nostro
mestiere porta infatti con sé un
messaggio che è al tempo stesso
esempio cui ispirarsi e strumento di
concreta evoluzione, per tante
imprese come noi.

Aiutiamo i clienti a far emergere lo
scopo e i valori che animano il loro
modo di fare impresa e a comunicare
tutto questo in coerenza con le loro
decisioni e azioni. Li supportiamo nel
costruire una comunicazione che
permetta ai loro stakeholder di
scegliere sulla base di una
comunanza di valori.
Li educhiamo, con il nostro approccio
e le nostre iniziative, all’importanza di
andare oltre gli obiettivi di mero
profitto, spronandoli ad assumersi la
propria responsabilità verso il domani. 
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Fin dal 2012 divulghiamo ed
educhiamo con seminari e
pubblicazioni che puntano a
sensibilizzare le imprese sul loro ruolo
attivo e positivo nel contesto in cui
operano e a farlo emergere in
coerenza con la propria identità.
Insieme a Philip Kotler, padre del
marketing moderno, lavoriamo sui
concetti di Impact Marketing e
Management Illuminato, con
pubblicazioni tese a raccontare le
storie delle imprese italiane più
brillanti, innovative e sostenibili.
Esempi virtuosi e reali ai quali altre
aziende italiane possono
concretamente ispirarsi nel loro
processo di evoluzione, organizzativo,
di business e valoriale.
Dal 2023 siamo impegnati insieme a
NeXt Economia per accompagnare le
imprese nella loro crescita verso una
sostenibilità integrale. Proponiamo il
NeXt Index ESG® e lo raccontiamo
all’interno del Manifesto Annuale Per
la Sostenibilità (MAPS), uno
strumento prezioso per la
comunicazione interna ed esterna
dell’impresa.
Dal 2024 supportiamo Fufflix, un
progetto del noto giornalista
Germano Milite, che smaschera chi
nel settore del marketing e della
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IMPRESE E
IMPRENDITORI

comunicazione si approfitta di
persone svantaggiate. Un’iniziativa di
giornalismo d’inchiesta a tutela dei
consumatori contro truffe e
pubblicità ingannevoli.
Dal 2024 promuoviamo inoltre il
Premio Emilia Sostenibile, nato in
collaborazione con UCID Bologna,
Confindustria Emilia Area Centro,
Confcooperative Terre d’Emilia e
Bologna Business School, per
valorizzare e diffondere le migliori
pratiche di sostenibilità nel tessuto
imprenditoriale emiliano.
Attraverso l’Accademia Weevo,
offriamo percorsi di formazione
gratuita dedicati a imprenditori e
dirigenti, con l’obiettivo di diffondere
competenze strategiche su
sostenibilità, comunicazione e
innovazione responsabile.

Coltiviamo relazioni basate su rispetto
e inclusività, ascoltando le esigenze e
premiando il merito, valorizzando
ogni volta prima di tutto la persona
che c’è dietro al ruolo.
Continuiamo a riconoscere la
possibilità dello smart working a chi
lavora per noi e a favorire le sinergie,
mettendo a disposizione tutti gli
strumenti utili a migliorare il lavoro e
il confronto tra le persone, creando
anche occasioni di incontro extra
lavorative per facilitare la
socializzazione e la costruzione di
rapporti umani, oltre i ruoli
professionali.

COLLABORATORI E
FORNITORI

Non ultimo, li guidiamo nell’usare al
meglio i canali digitali, per
raggiungere i loro obiettivi di
business, trasformandoli da costi in
investimenti.
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Attraverso le pubblicazioni di Gabriele
Carboni insieme a Philip Kotler, Seth
Godin e altri, ispiriamo e formiamo
giovani e studenti in tutto il mondo. 
Gabriele Carboni è docente in visita a
diverse università in Italia e nel
mondo; è membro del Comitato
Scientifico di H-FARM Business
School insieme ai dirigenti di Bulgari,
Danone, PWC, Loro Piana, Hartmann,
e altri; è membro del Comitato degli
Stakeholder per la valutazione del
Corso di Dottorato in “Scienze
dell’economia civile, governance,
istituzioni e storia” di Università
LUMSA.
Weevo ospita, segue e forma, ogni
anno, almeno due giovani provenienti
dai corsi di Nuova Didattica e dalle
Scuole Superiori di Castiglione delle
Stiviere.

Gli amministratori sono impegnati e
hanno ruoli in molte associazioni:

Confindustria Emilia Area Centro
(comitato regionale dei giovani e
gruppo sostenibilità);
Confindustria (comitato nazionale
dei giovani per
l’internazionalizzazione);
UCID (comitato nazionale giovani,
Vice Presidente di Modena,
comitato del Premio Emilia
Sostenibile);
Fondazione ANT;
Rotary Club Vignola e Distretto
2072 (Presidente di commissione);
Associazione per la RSI;
Uniexportmanager;
Fondazione Centesimus Annus
Pro Pontifice;
Economy of Francesco;
Legambiente;
UNI (comitato per la normative
EXIM Manager UNI ISO 11823:2021);
LUMSA (comitato degli
stakeholder per il dottorato in
Economia Civile);
Legambiente Castiglione;
Run For Mary (Diocesi di Bologna).

Siamo parte attiva di numerosi
progetti e iniziative che mettono al
centro l’impresa innovativa e il suo
ruolo nella costruzione di un nuovo
capitalismo più virtuoso e
responsabile. 

ECOSISTEMA

PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE
Durante la pandemia da COVID-19,
Gabriele Carboni ha ideato e diretto
un format innovativo: Smart Summit,
un’iniziativa per il 2020 e 2021
patrocinata dal Ministero degli Affari
Esteri e della Cooperazione
internazionale che declina i temi della
diversità di genere e dell’export. Nella
seconda edizione, il Ministro Nicoletti,
ha partecipato all’evento e ha
ringraziato personalmente Gabriele
Carboni con un video.

GIOVANI E TALENTI



Siamo soddisfatti dei risultati
raggiunti e di essere riusciti ad
incrementare il nostro contributo ad
iniziative benefiche in linea con i
nostri valori e il nostro scopo, come
quelle che vedono coinvolta
Fondazione ANT.
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IL NOSTRO RUOLO
NEL MONDO
DELL’IMPRESA

Weevo ha due sedi operative ma tutti
i suoi dipendenti operano 100% da
remoto, con un notevole impatto
positivo sull’armonia vita-lavoro, oltre
che sul consumo di CO2.
Da novembre 2021 siamo carbon
neutral e nel 2022, con l’adesione al
progetto “Betulia Green Life and
Energy Project in Honduras”,
abbiamo lasciato un’impronta
positiva in termini di gas serra,
acquistando crediti per 10 tonnellate
di CO2  in meno.
Per il 2023, con l’adesione al progetto
Oasi 3Bee, abbiamo confermato il
nostro impegno verso l’ambiente,
contribuendo all’obiettivo di
proteggere la biodiversità e gli
impollinatori nei territori impoveriti
dall’attività umana. In particolare, lo
abbiamo fatto sostenendo l'adozione
di un'oasi specifica designata da 3Bee
a Tricarico (Matera). 

AMBIENTE



Siamo pronti a continuare su questa
strada, pur consapevoli delle crescenti
difficoltà che il mercato dei servizi sta
attraversando. Dal post pandemia, la
società e le imprese sono state
catapultate in un’era di forte
accelerazione tecnologica e culturale
nella quale non è in alcun modo
ammesso restare indietro. 
I paradigmi e gli schemi finora validi
sono ribaltati a favore di meccanismi
nuovi e strategicamente fluidi. L’era
della prevedibilità è definitivamente
superata e nel nuovo contesto di
accelerazione verso il domani diventa
labile anche il confine etico tra cosa è
bene e cosa non lo è, per l’impresa
ma non solo.
Come imprenditori sentiamo la forte
responsabilità di educare i nostri
clienti e tutti gli stakeholder coinvolti
nei nostri processi e nelle nostre
relazioni a un nuovo modo di fare
business che caratterizza l’impresa
etica e civile di domani. Esso muove
da una concezione del marketing
completamente rinnovata che si
identifica con le nozioni di Impact
Marketing e Management Illuminato,
elaborate insieme a Philip Kotler.
Secondo questa nuova e
rivoluzionaria visione, le storiche 4 P
del marketing (Product, Price, Place,
Promotion), sono sostituite dall’unica
P dell’Impact Marketing. Questa
visione rinnovata mette al centro le
Persone, il loro scopo (Purpose) e il
Pianeta, dando vita al concetto di P :
People x Purpose x Planet =
Prosperity. 

3
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Un approccio integralmente ribaltato
che punta tutto su un ruolo più attivo,
propulsivo e consapevole
dell'impresa, che vuole mettere la
persona al centro e vuole aiutarla
nella sua elevazione di scopo,
prendendosi cura della Casa Comune.
Un’impresa che realizza nei fatti del
suo operato una nuova forma di
Economia Civile.
Su questi presupposti, nell’ultimo
anno abbiamo continuato a crescere,
come persone e professionisti,
abbiamo allacciato nuovi legami con
il nostro territorio e nutrito quelli già
esistenti.
Sforzi e impegni attuati nella
massima coerenza con la nostra
missione: aiutare le imprese a
esprimere scopo e valori perché siano
di ispirazione alle loro persone e a
tutti gli stakeholder.
Una missione con cui contribuiamo a
trasformare la concezione stessa di
impresa e di economia con un effetto
moltiplicativo su tutto il nostro
contesto di riferimento.
Ringraziamo tutti i collaboratori, i
clienti e la comunità in cui operiamo
per essere stati un sostegno, una
fonte di opportunità e di costante
ispirazione reciproca. 
Ci prepariamo a proseguire per tutto
il 2025 sulla rotta tracciata, più
consapevoli, uniti e motivati a
continuare a costruire valori per la
nostra azienda e per ogni persona
che entra, è entrata o entrerà in
contatto con noi. 

Gabriele Carboni
Responsabile di Impatto 
Weevo s.r.l. Società Benefit



La nostra
missione

Weevo è una società Benefit italiana
di Marketing e Comunicazione,
specializzata nella comunicazione
corporate delle imprese industriali
manifatturiere.
Una Società Benefit è un’azienda che
ha scelto di dare lo stesso peso ai
profitti, alle persone, e al pianeta.
La dicitura “Società Benefit” fa
riferimento alla legge del 28
dicembre 2015, n. 208, che ha
permesso a queste società di esistere
in un regime giuridico che protegge
la loro missione dal tempo, dai
mercati o dai cambi di leadership.
In questo senso, Benefit è riferito ai
benefici creati per le persone e
l’ambiente del proprio contesto di
riferimento.

Dal sito ufficiale sulle Società Benefit
italiane:
«Una Società Benefit è una società
tradizionale con obblighi modificati che
impegnano il management e gli azionisti
ai più elevati standard di trasparenza,
responsabilità sociale e ambientale. 
Le Società Benefit si impegnano a creare
un impatto positivo sulle persone e il
pianeta, oltre a generare profitto. 
La sostenibilità è parte integrante del loro
business model e le Società Benefit creano
condizioni favorevoli alla prosperità
sostenibile dei business sul lungo periodo. 
A differenza di tutte le organizzazioni non
profit, come ONLUS, APS, Imprese Sociali
ecc. le Società Benefit mantengono lo
scopo di lucro, senza particolari limitazioni,
ma a questo aggiungono un ulteriore
finalità, ovvero perseguire uno o più scopi
sociali. Le Società Benefit non ricorrono a
raccolta di fondi o donazioni esterne per
realizzare i propri scopi sociali perché
questi sono inclusi nella attività d’impresa
che esse svolgono.»
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Società Benefit si può nascere o
diventare, in ogni caso sulla base di
una scelta consapevole da rinnovare
anno dopo anno con impegno,
costanza e coerenza, tenendo
presente che si tratta di un percorso
impegnativo e costoso. Come Società
Benefit occorre infatti dare corso agli
impegni presi. E non si tratta di
dichiarazione di intenti bensì di veri e
propri obblighi statutari.
Ad oggi le Società Benefit in Italia
sono oltre 4.500. Aziende visionarie
che ogni giorno scelgono di avere un
impatto positivo sul mondo. Noi lo
facciamo attuando le nostre politiche
interne orientate alla sostenibilità
ambientale e sociale e contribuendo
attivamente a progetti intrapresi da
altri per il sostegno al territorio e al
pianeta.
Lo facciamo anche nel rapporto con i
nostri clienti, portando loro la visione
di un marketing a impatto, capace di
guidarli nelle riorganizzazioni imposte
dal mercato in una direzione di valore,
per persone, territorio e ambiente. 
In questo modo integriamo attività
for profit e no profit in coerenza con il
nostro scopo e la nostra missione,
offrendo a clienti e stakeholder un
modello di impresa solida dal punto
di vista economico e autenticamente
orientata alla creazione di valore.
Con questo report condividiamo le
nostre più importanti scelte di
business e performance di impatto.
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Siamo un’azienda guidata dal senso
di responsabilità verso le persone e
l’ambiente. Non solo, contribuiamo
attivamente alla diffusione di questa
cultura nel mondo dell’impresa, come
consulenti, formatori, editori e
influencer del settore.
Abbiamo chiaro sin dalla fondazione
di Weevo nel 2011 l’intenzione di
produrre un impatto positivo nel
contesto in cui operiamo. Crediamo
che oggi, più che mai, lo scopo di
un’impresa sia uno strumento
necessario ad affrontare il mercato ed
emergere, in un contesto
straordinariamente complesso, quello
in cui siamo costretti a operare tutti.
Con la scelta di diventare Società
Benefit abbiamo semplicemente
allargato la visuale e assunto impegni
vincolanti rispetto ad azioni che
facevamo già, implementandole con
nuovi progetti coerenti con la nostra
missione.
Il nostro lavoro era già chiaramente
guidato da un forte scopo, non
abbiamo fatto altro che esplicitarlo. 
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GUIDATI DA UNO
SCOPO

AMPLIFICARE LA
PERCEZIONE CHE GLI

IMPRENDITORI HANNO
DEL MARKETING E DEI
NUOVI STRUMENTI DI

COMUNICAZIONE.

PIANIFICARE,
PROGETTARE,

REALIZZARE IN
AMBITO DIGITALE A

FAVORE DI
UN’ECONOMIA REALE E

CIVILE.

VISIONE

MISSIONE



Il nostro lavoro è quello di aiutare le
imprese a esprimere la loro identità di
marca, per essere di ispirazione alle
loro persone e a tutti gli stakeholder,
attraverso la comunicazione digitale. 
Alle Piccole e Medie Imprese B2B
proponiamo una visione evoluta del
marketing, una disciplina che in
questo segmento tarda a farsi strada,
perché concepita come risorsa reale
esclusivamente dalle grandi imprese
e multinazionali. 
A nostro avviso, soprattutto in questa
fase storica di grandi cambiamenti
strutturali per il tessuto
imprenditoriale italiano, il marketing
a impatto è, insieme all’innovazione,
una funzione aziendale essenziale per
produrre risultati.
In questo senso, il marketing a
impatto va concepito come  strategia
ma anche come modo di essere, fatto
proprio da aziende che decidono di
assumersi fino in fondo la
responsabilità del proprio impatto,
diretto o indiretto, positivo o negativo,
su persone e ambiente. Uno
strumento prezioso a sostegno della
propria evoluzione e di quella del
contesto di riferimento che apre
nuove strade in una direzione di
valore, sempre coerente con la
propria identità.
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COSA FACCIAMO IN
BREVE: IL MARKETING
A IMPATTO

SIAMO
OSSESSIONATI DAI

PERCHÉ
Non siamo una società di marketing
interessata solo a vendere un sito o
dire alle aziende come raggiungere i
propri obiettivi con la comunicazione
digitale. Siamo soddisfatti solo
quando riusciamo a far emergere
dall’azienda Cliente il reale e unico
valore dei suoi prodotti o servizi. 
Ecco perché all’analisi identitaria che
precede ogni nostra attività,
proponiamo al Cliente un percorso
utile a individuare i suoi reali punti di
forza sul mercato, i motivi concreti
per i quali il suo cliente dovrebbe
acquistare da lui. È il percorso sul
Marketing Distinguo, uno strumento
utile a pianificare la propria strategia
di comunicazione che parte da una
domanda tanto semplice quanto
efficace: “Perché dovrei comprare da
te?”
Questi sono i mezzi che ci
permettono di co-progettare con il
nostro Cliente la sua strategia di
comunicazione corporate, in un’ottica
di coerenza con la sua identità,
orientata al valore.



Un approccio rivoluzionario per le PMI
che a cascata è in grado di
influenzare secondo un effetto
moltiplicatore altre aziende partner,
fornitori e clienti dei nostri Clienti. 
Ed è proprio questo l’impatto che
desideriamo produrre, al di là del
profitto. Per scrivere il futuro della
piccola e media impresa italiana,
preservando e potenziando sul
mercato nazionale e internazionale il
suo grande know-how e potenziale di
sviluppo. 
Un altro strumento con il quale
realizziamo questo obiettivo è
l’Export Digitale, un aiuto concreto
alle imprese che desiderano lanciare
o vendere un prodotto o servizio
all’estero. Un servizio che non si limita
alla consulenza e formazione ma va
oltre e arriva fino alla realizzazione di
un progetto completo, comprensivo
di sito web dedicato all’offerta e
relativa campagna di promozione.
Un servizio storico di Weevo,
aggiornato anno dopo anno secondo
le evoluzioni del mercato, che va
dritto all’obiettivo e permette al
Cliente una canalizzazione mirata
delle risorse verso un obiettivo di
business preciso, con strumenti adatti
e una comunicazione geolocalizzata,
realizzata con il supporto dei nostri
copywriter madrelingua. 
In merito alla comunicazione
identitaria, il Manifesto Annuale Per
la Sostenibilità (MAPS) si sostanzia
nella raccolta puntuale delle iniziative
intraprese dall’organizzazione a
favore della sostenibilità e serve ad
arricchire il racconto costruito intorno
alla marca in maniera concreta e
trasparente. 
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insieme a sindacati, associazioni,
università e molti altri enti italiani
riconosciuti, certificato dal Ministero
dello Sviluppo e del Made in Italy.
Attraverso MAPS, trasmettiamo non
solo dati, ma la storia del viaggio
sostenibile, creando una connessione
autentica e un dialogo aperto con
tutte le parti interessate.
Nel 2023, abbiamo inoltre ideato
"M.A.R.C.A." (Manifesto, Analisi e
architettura, Realizzazione, Crescita,
Amplificazione), un percorso
strategico e operativo dettagliato,
suddiviso in un insieme di servizi
essenziali per ottimizzare la presenza
digitale dei nostri Clienti.
M.A.R.C.A. non è semplicemente un
pacchetto, è un viaggio che inizia dal
cuore della reputazione di marca e si
ramifica attraverso vari aspetti cruciali
del marketing e della comunicazione.
Si tratta di un modello operativo che
guida le aziende attraverso un
percorso evolutivo per il marketing e
la comunicazione digitale. Un tragitto
olistico che corrisponde ai servizi di
Weevo. M.A.R.C.A. parte dalla
definizione della missione aziendale,
attraverso l'analisi e l'architettura
dell'informazione, la realizzazione del
sito web e la comunicazione
dell'impresa, per culminare con lo
sviluppo di nuovi asset digitali e
strategie di espansione.

Internamente, il MAPS contribuisce
ad alimentare la cultura aziendale e
una maggiore consapevolezza dei
membri dell’organizzazione circa gli
obiettivi di sostenibilità e le azioni
messe in campo per raggiungerli.
Verso l’esterno, è uno strumento che
rafforza la reputazione e la fiducia tra
gli stakeholder. In particolare, per
banche e clienti che hanno iniziato a
chiedere alle imprese di misurare il
proprio Rating ESG con strumenti
riconosciuti.
Rispetto alla dichiarazione non
finanziaria, si tratta di un documento
sintetico che misura l’impatto
concreto sugli indicatori ambientali,
sociali e di governo d’impresa.
Rispetto a un Bilancio di Sostenibilità
consolidato, si pone come strumento
essenziale per ottenere la mappa
precisa della singola impresa da
trasformare in asset comunicativo.
Abbiamo scelto il NeXt Index ESG® di
NeXt Economia perché è l’unico
strumento di Rating ESG co-creato
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Lo statuto
di Società
Benefit

All’interno dello statuto di Weevo,
sono incorporate finalità specifiche di
beneficio comune che agiscono da
direttrici alla nostra programmazione
strategica di medio e lungo periodo. 
Le direttrici di riferimento che
abbiamo scelto per portare avanti la
nostra missione di Società Benefit
sono cristallizzate nel nostro statuto,
protette dal susseguirsi di generazioni
di leadership e dal cambiamento dei
tempi, del mercato e delle dimensioni
dell'azienda.
Ecco, di seguito, un estratto dallo
statuto di Weevo.

sano e strategico grazie a un rapporto di
onestà, chiarezza ed etica che permetta di
aiutarlo a capire come raccontare anche
in futuro purpose rigenerativi e attività
correlate. 
Il riconoscimento della comunità come
stakeholder prioritario, implementando il
concetto di interdipendenza dove il
benessere è condiviso e si fa strada un’idea
di business come veicolo e forza positiva
della società. Per questo motivo ci
impegniamo a donare in beneficenza
annualmente almeno il 20% degli utili,
anche tramite servizi pro-bono e donazioni
in natura, con il fine di promuovere lo
sviluppo sostenibile.
La valorizzazione dell’ambiente quale
luogo dove la comunità vive, in continuo
dialogo e scambio con esso. Per tale
motivo, l’impresa si impegna ad attuare
un’evoluzione progressiva del proprio
modello di business e operativo verso
un’economia a zero emissioni di gas
climalteranti, in linea con gli obiettivi
europei di neutralità climatica e quelli
nazionali di transizione ecologica.
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La società persegue le seguenti finalità di
beneficio comune specifiche: 
La promozione di un marketing virtuoso
che permette la presa coscienza delle
aziende del loro impatto e supporta il
cambiamento, tramite la ricerca di un
senso più ampio alle azioni ripetute giorno
dopo giorno e trasferendo ai nostri clienti
la passione per la sostenibilità. 
Supportare l’evoluzione del cliente a
diventare autonomo nel marketing



Rating
ESG

Abbiamo scelto di misurare la nostra
sostenibilità affidandoci al NeXt Index
ESG® - Impresa Sostenibile, uno
strumento di valutazione
dell’impegno nella generatività della
nostra impresa. Questo Rating ESG
permette di ottenere un punteggio
totale attraverso indicatori collegati
agli obiettivi sostenibili nazionali e
internazionali, in relazione all’Agenda
2030 e al BES (Benessere Equo e
Sostenibile). 
Un altro aspetto che ha pesato nella
scelta di NeXt Index ESG® riguarda
l’ente che l’ha creato e la comunione
con esso di valori e scopo. Questo
strumento di valutazione è stato
creato da NeXt Economia, la rete di
generatività che coinvolge oltre
cinquanta tra i maggiori corpi
intermedi italiani e che da oltre dieci
anni contribuisce a elaborare,
promuovere e realizzare un nuovo
modello di economia, sostenibile,
civile e partecipato. 
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Tra gli associati a NeXt Economia:
CGIL, CISL, UIL, Legambiente,
Legacoop, Federconsumatori, CNA,
PEFC, UCID, ACLI, AIPEC e
Confcooperative.
Il NeXt Index ESG® - Impresa
Sostenibile è anche il primo e al
momento l’unico Rating ESG
certificato dal Ministero delle Imprese
e del Made in Italy.
Con la scelta di applicare il NeXt Index
ESG®, rafforziamo la nostra
partecipazione a un nuovo
paradigma di economia che mette al
centro persone e casa comune. 
Con la nostra prima valutazione NeXt
Index ESG®, posiamo un importante
e solido mattone per una nuova casa
costruita sulle solide fondamenta
della responsabilità di impresa. 
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NEXT
INDEX
ESG®74
BBB

E 72/100

G 81/100

S 72/100

RISCHI

1.24/10
CONTROVERSIE

0.00

La valutazione tramite NeXt Index
ESG® si conclude con un punteggio
finale raggiunto tramite la
misurazione dell’attività dell’impresa
in sei aree di valutazione. Queste aree
riguardano il piano sociale,
ambientale e di gestione d’impresa:

1. Il governo dell’organizzazione:
comprende le scelte strategiche
riferibili all’area del management.

2.Le persone e l’ambiente di lavoro:
comprende il funzionamento interno
dell’organizzazione.

3. I rapporti con i cittadini -consumatori:
comprende le relazioni esterne
all’organizzazione.

4.La catena di fornitura: comprende le
scelte riferibili alla gestione della
filiera.

5. I comportamenti verso l’ambiente
naturale: comprendono le azioni volte
alla protezione del pianeta e al
contrasto al cambiamento climatico.

6. I comportamenti verso la comunità
locale: comprendono le relazioni con il
territorio circostante
all’organizzazione.

Il punteggio sui rischi è determinato
da una media ponderata di
punteggio ottenuto rispetto ai fattori
chiave rappresentati dai 30 indicatori
nei quali si articola il QAP 2.0 di NeXt
Economia. 
Nel 2023 avevamo ottenuto un
punteggio di 62; nel 2024 siamo saliti
a 74.
Un risultato che testimonia il
progresso costante del nostro
impegno per una sostenibilità
integrale e misurabile.

RISULTATI DEL NEXT
INDEX ESG

FORNITORI

79/100
AMBIENTE

66/100

LAVORO

74/100
COMUNITÀ

70/100

76/100
CLIENTI

85/100

GOVERNANCE
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Gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile,
parte dell’Agenda 2030 delle Nazioni
Unite, sono una di mappa che ci
guida verso un futuro più prospero ed
equo per tutti. Chiamano ogni
nazione ad una partnership globale
che punta a migliorare la salute e
l'istruzione, combattere il
cambiamento climatico e molto altro
ancora. Come Società Benefit, ci
facciamo carico del nostro ruolo nel
mondo partecipando attivamente alla
realizzazione di questa lista dei
desideri senza confini geografici, così
importante per il futuro di tutti.

CONFRONTO CON
GLI OBIETTIVI DI

SVILUPPO
SOSTENIBILE

PARAGONE CON GLI
INDICATORI DEL
BENESSERE EQUO E
SOSTENIBILE
L’indice BES (Benessere Equo e
Sostenibile) misura il progresso della
nostra società, finalmente non più
soltanto sulla scorta di parametri
economici ma anche rispetto a
benessere sociale e ambientale. Una
nuova bussola accanto al PIL che
racconta quanto siamo veramente
felici e come le politiche pubbliche ci
influenzano. L’Italia è stato il primo
Paese UE e G7 a includere i BES nella
propria programmazione economica.
Come Weevo, ci sforziamo di seguire
questo modello, rendendolo parte
integrante della nostra vita di tutti i
giorni.
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2020
Donazione di 2.000 mascherine al
Policlinico di Modena.
In una delle fasi storiche più critiche
per il nostro Paese e per il mondo in
generale, un piccolo ma essenziale
contributo a medici e infermieri che
in quel momento stavano
affrontando un’emergenza sanitaria
mai vissuta prima d’ora.

Prima edizione di Export Smart
Summit. 
Un evento digitale senza scopo di
lucro che abbiamo ideato per
sensibilizzare e formare le imprese sui
temi dell’export digitale, in quella fase
di lockdown l’unica soluzione per
proseguire con le vendite all’estero.
Con il Patrocinio di: Ministero degli
Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale, Sace Simest,
Uniexportmanager.

Sintesi dei
progetti
2020-23
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2021
Progetto Sami, da Massimo Bottura
per sostenere il #paradventuring. 
Abbiamo sostenuto con 3.000 euro il
progetto @samiaroundtheworld,
organizzando anche l’utlima tappa
del tour al Tortellante di Modena di
Massimo Bottura. Un’iniziativa a
supporto del #paradventuring, una
nuova disciplina attraverso cui
persone con diversi gradi di abilità
trovano il modo di superare i limiti
fisici e mentali per migliorare la
propria vita, imparando gli uni dagli
altri e divertendosi insieme.

Azzeramento CO2 e adesione al
progetto Efficient cooking and
heating in China.
Abbiamo aderito al progetto “Efficient
cooking and heating in China”.
Un’operazione per aiutare le persone
di tre province cinesi ad eliminare la

la necessità di carbone, sostituendola
con fonti di energia pulita. 

Export Smart Summit e Diversity
Smart Summit.
La seconda edizione di Export Smart
Summit ha visto l’intervento del
Ministro Nicoletti; Patrocinio di:
Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale, Regione
Emilia-Romagna, Confindustria
Emilia Area Centro,
Uniexportmanager, ANCIMP.
A fine 2021 abbiamo anche
organizzato il primo evento nazionale
sulla diversità di genere interamente
on line. Con il Patrocinio di: Kotler
Impact, DEA, Bet She Can,
Fondazoine Giacomo Brodolini,
Manageritalia.
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Collaborazione con Philip Kotler e
Kotler Impact.
Dal 2021, Weevo collabora
attivamente con Philip Kotler, noto
come il padre del marketing
moderno. 
Il focus della partnership è
trasformare e diffondere il marketing
nel contesto italiano, adattandolo alle
caratteristiche ed esigenze delle
imprese B2B oggi alle prese con
nuove sfide che includono obiettivi di
sostenibilità sociale ed ambientale. 
Un’iniziativa che mira a colmare il
divario temporale di innovazione nel
marketing tra Stati Uniti e Italia, in cui
Weevo assume un ruolo preciso,
come acceleratore del processo,
offrendo all'impresa italiana un
accesso anticipato a innovative
soluzioni di marketing. 
Il punto non è solo importante e
adattare i modelli statunitensi più
efficaci e funzionali all’impresa
italiana ma soprattutto educare
attraverso esempi virtuosi nati e
sviluppatisi nel contesto
imprenditoriale italiano. 
La collaborazione tra Carboni e Kotler,
iniziata con l’amicizia nel 2017, si è
concretizzata nel 2021 nella
pubblicazione di “Essentials of
Modern Marketing” nella sua prima
edizione in inglese. Si tratta del primo
libro di marketing, a livello mondiale,
a trattare casi studio specifici di un
Paese. Nella prima edizione in lingua
inglese sono presenti 34 aziende del
calibro di Lamborghini, Danone,
Clementoni, iliad, Safilo, Fedrigoni,
Knauf, Aboca, Bauli.
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2022
The Economy of Francesco 2022.
Gabriele Carboni di Weevo nel 2022 è
stato invitato dal Papa a partecipare,
insieme ad altri giovani economisti,
imprenditori e change-makers
impegnati in un processo di
cambiamento globale verso una
nuova economia, all’evento #EoF2022
ad Assisi.
Il movimento The Economy of
Francesco (EoF) è un movimento
internazionale che riflette una visione
di economia e di futuro globale
perfettamente in linea con il concetto
di Marketing a Impatto, che Weevo,
con la partecipazione a questo
evento, ha contribuito a promuovere
e diffondere ad altre aziende e
persone.
#EoF2022 si è concluso con la
presentazione di una dichiarazione
finale in 12 punti che è al tempo
stesso un impegno personale dei
partecipanti all’evento ma anche un
appello ai cittadini, alle istituzioni, alle
imprese di tutto il mondo.

Adesione al progetto Betulia Green
Life and Energy 2022.
Il progetto punta a favorire l’accesso
all'energia elettrica nella regione
settentrionale della Repubblica
dell'Honduras, riducendo il ricorso alla
deforestazione e la dipendenza da
combustibili fossili. 
Un obiettivo che abbiamo contribuito
a realizzare finanziando una piccola
centrale idroelettrica fluviale che
fornisce energia rinnovabile alla rete
nazionale. 
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Sostegno del progetto Puliamo il
mondo, di Legambiente.
A settembre 2022 abbiamo
partecipato a un progetto di
Legambiente di Castiglione delle
Stiviere (MN). Un progetto promosso
nel territorio di una delle nostre sedi
che punta ogni anno a sensibilizzare i
bambini e le loro famiglie sul
problema dell’inquinamento da rifiuti
del nostro ambiente.
Il nostro contributo in particolare,
dell’ammontare di 750 euro, è stato
diretto all’acquisto delle borracce per
l’acqua utilizzate durante la giornata,
poi regalate ai ragazzi perché le
potessero utilizzare a scuola. 

Weevo per Fondazione ANT.
A ottobre 2022, abbiamo promosso e
organizzato una raccolta fondi per la
Fondazione ANT Italia ONLUS, la più
ampia realtà non profit in Italia per
l'assistenza medica domiciliare
gratuita ai malati di tumore. 
L’iniziativa, realizzata con il patrocinio
della Regione Emilia-Romagna, del
Comune di Vignola e di Lifegate si è
sostanziata nella realizzazione di uno
spettacolo presso il teatro Ermanno
Fabbri ERT di Vignola, realizzato dal
comico romagnolo Paolo Cevoli, dal
titolo “Lezioni di Marketing
romagnolo”.
Una rappresentazione che ha
permesso la raccolta di un netto di
18.000 euro a supporto della
Fondazione, poi speso da questa a
favore della comunità locale.
Weevo si è occupata di organizzare
tutto l’evento e sostenere
direttamente le spese promozionali,
per un totale di circa 1.000 euro.

“A new path to digital marketing”
e la prima Business School al
mondo nel Metaverso.
La collaborazione con Philip Kotler
e con Kotler Impact è proseguita
nel 2022 con la pubblicazione del
libro “A new path to digital
marketing”, scritto da Gabriele
Carboni con prefazione di Philip
Kotler. 
Nello stesso anno, insieme a
Olitech, Weevo ha realizzato la sede
della prima Business School al
mondo nel Metaverso: è nata la
Kotler-Carboni Business School of
Impact Marketing, poi confluita, a
fine 2023, nella Kotler-i Business
School.
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2023
Essentials of Modern Marketing,
edizione italiana.
Nel 2023 abbiamo pubblicato,
insieme a Philip Kotler e altri autori,
l’edizione italiana di Essentials of
Modern Marketing, con 54 casi studio
di imprese italiane brillanti e
innovative. Il volume propone il
marketing come leva strategica per la
creazione di valore e identità nel
mercato contemporaneo.
Tra gli eventi realizzati, quello presso
Confindustria Emilia a Modena ha
affrontato il tema dell’identità
d’impresa come chiave per attrarre
talenti e affrontare i cambiamenti
organizzativi; l’esperienza di Angelo
Po, storica azienda italiana, ha
mostrato come un profondo lavoro
sui valori possa guidare l’evoluzione
anche in contesti internazionali.
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Impact Marketing Award, Premio
Farfalla Blu.
Il 25 ottobre 2023 abbiamo
inaugurato la prima edizione del
Premio Farfalla Blu, nato per
valorizzare le imprese che applicano
concretamente i principi dell’Impact
Marketing, generando valore per la
comunità e l’ambiente.
Weevo, con il supporto di NWG
Energia e altri partner, ha premiato:
Danone, Vaillant Group Italia, Lucart,
Lube Cucine, Florim, Illy caffè, Nonino
Distillatori e Loccioni, rappresentate
da figure di spicco come Fabrizio
Gavelli, Gherardo Magri, Francesco
Pasquini, Massimo Giulianelli, Alessia
Zanni, David Brussa, Francesca
Nonino e Maria Paola Palermi.

Eventi e incontri per la sostenibilità.
Nel 2023 abbiamo promosso e
partecipato a diversi eventi dedicati
alla sostenibilità e all’Economia Civile.
Il 30 ottobre, a Bologna, si è tenuto
l’incontro “La sostenibilità
nell'industria emiliana”, organizzato
con BIO 5 e Confindustria Emilia, con
interventi del prof. Leonardo
Becchetti e del Cardinale Matteo
Zuppi.
L’11 novembre, Gabriele Carboni è
intervenuto al convegno UCID Reggio
Emilia “Sostenibilità Integrale e
Partecipazione”, dedicato al
passaggio da un’economia di solo
profitto a una di comunione.
L’11 dicembre, a Modena, si è svolto
l’incontro “L’amore per la gente del
mondo. La vocazione
dell’imprenditore civile”, con Luigino
Bruni e Gabriele Carboni, per riflettere
sul ruolo etico dell’imprenditore.

Il podcast “Alessandro Mazzù legge
Philip Kotler”.
Abbiamo lanciato su Spotify una serie
podcast in cui Alessandro Mazzù
legge i casi studio tratti dal libro
Essentials of Modern Marketing.
L’iniziativa rende i contenuti
accessibili anche ai più giovani,
offrendo esempi concreti di
marketing d’impatto applicato alle
imprese italiane, utili per ispirare
trasformazioni organizzative e
comunicative.



Donazione per l’iniziativa Rise
Against Hunger.
Nel 2023, insieme al Rotary Club
Vignola, abbiamo sostenuto il
progetto Rise Against Hunger con un
contributo economico e la
partecipazione attiva di Gabriele
Carboni al confezionamento di 32.400
pasti destinati alle scuole in
Zimbabwe, favorendo
alfabetizzazione, inclusione e
contrasto alla povertà.

Il Rotary in TV per le Startup.
Abbiamo donato 500 euro a sostegno
del progetto “Fucina di idee” del
Distretto Rotary 2072, partecipando
attivamente alla sua realizzazione.
Gabriele Carboni ha partecipato alla
seconda puntata andata in onda su
TRC Modena e TRC Bologna, sul tema
della comunicazione innovativa, dove
si è discusso di social, app e digitale.
Ha inoltre contribuito ai successivi
webinar realizzati a supporto delle
startup..

A sostegno di Medici Senza
Frontiere.
Nel 2023, Gabriele Carboni ha
partecipato al libro Doers & Dreamers
insieme a leader come Matt
Mullenweg, Brian Chesky, Seth Godin,
Alexander Osterwalder, David Aaker e
Martin Lindstrom.
 Il volume, dedicato a startup,
innovazione, marketing e leadership,
devolve tutti i proventi della versione
cartacea a Medici Senza Frontiere.
Weevo ha sostenuto il progetto
acquistando copie del libro.
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Il Bilancio Sociale di ANT sul web.
Nel 2023 abbiamo realizzato il sito del
Bilancio Sociale di Fondazione ANT,
offrendo parte del lavoro come
contributo gratuito. Il 16 novembre
abbiamo ricevuto il Premio Eubiosia
2023, riconoscimento assegnato da
ANT a realtà sensibili al sociale e
impegnate nel sostegno concreto alla
comunità.
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Volontariato attraverso il lavoro.
Durante tutto il 2023, abbiamo
realizzato progetti digitali come siti e
web e piani editoriali per numerose
associazioni, in regime di volontariato.
In particolare:

Rotary Vignola: sito web single-
page e gestione dei canali social.
Rotary Distretto 2072: gestione del
sito web, dei canali social e della
newsletter.
UCID Modena: realizzazione del
sito web single-page e creazione
delle locandine per gli eventi.
Fondazione Centesimus Annus
Pro Pontifice: realizzazione di una
locandina e partecipazione alla
commissione per la newsletter.

Apicoltura e biodiversità.
Abbiamo sostenuto la realizzazione di
nuove arnie e la creazione di un
alveare a Castiglione, contribuendo
alla tutela della biodiversità locale e
alla sensibilizzazione sull’importanza
delle api per l’equilibrio degli
ecosistemi. Un piccolo gesto con un
grande impatto ambientale e
educativo per la comunità.

Puliamo il mondo con
Legambiente.
Abbiamo sponsorizzato l’iniziativa
Puliamo il Mondo promossa da TSDC
e Legambiente Castiglione, per
sensibilizzare cittadini e aziende sulla
sostenibilità e raccogliere fondi a
sostegno di progetti locali a impatto
ambientale e sociale.

Oasi di Impact Marketing.
In linea con i valori dell’Impact
Marketing Award, abbiamo dato vita
all’Oasi di Impact Marketing e Weevo,
un progetto dedicato alla tutela della
biodiversità e degli impollinatori.
Abbiamo adottato e ci prendiamo
cura di 20 alberi in un’area riforestata
a Tricarico (Matera), promuovendo un
impegno concreto per la
rigenerazione ambientale e
coinvolgendo attivamente la
comunità attraverso una piattaforma
dedicata.



Obiettivi e
progetti,
Anno III:

2024
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20% DELL’UTILE IN PROGETTI PER
LA COMUNITÀ O L’AMBIENTE.

ALMENO UN PROGETTO BENEFICO
OGNI ANNO.

ALMENO UN PROGETTO PER LA
SENSIBILIZZAZIONE DEGLI
STAKEHOLDER OGNI ANNO.

COMUNITÀ E AMBIENTE

Nel 2024, la collaborazione tra Weevo
e Legambiente Castiglione ha trovato
nuove forme, nuovi luoghi, nuovi
significati. Non si è trattato solo di
sponsorizzare progetti o fornire
supporto tecnico: è stato un anno di
presenza, di mani nella terra, di parole
scambiate con studenti e volontari,

Per il 2024 rafforziamo il nostro
impegno verso una sostenibilità
integrale, consolidando e ampliando
la partecipazione a progetti strategici
in linea con i principi delle Società
Benefit. Le nostre azioni si sviluppano
in coerenza con gli indicatori ESG
NeXt, BES e SDG, ponendo al centro il
valore generato per persone,
comunità e ambiente.

OBIETTIVI
1
2
3

ATTIVITÀ CON
LEGAMBIENTE

OBIETTIVI E KPI DI WEEVO: 2 - ALMENO UN
PROGETTO BENEFICO OGNI ANNO.
INDICATORE NEXT INDEX: 6.1 E 6.3
DOMINI DEL BES: 10 - AMBIENTE.
OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE: 17 -
PARTNERSHIP PER GLI OBIETTIVI; 15 - VITA
SULLA TERRA.

Insieme, sul campo
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di idee che sono diventate azioni.
Dall’educazione ambientale alla
tutela della biodiversità, passando per
giornate di pulizia collettiva e
piantumazioni condivise, l’impegno di
Weevo è stato quello di essere parte
attiva di un cambiamento concreto.
Ecco le tappe principali di questo
cammino comune.

A settembre, due volontari Weevo si
sono uniti a oltre cinquanta studenti e
insegnanti della scuola media Blaise
Pascal per la prima tappa 2024 di
Puliamo il Mondo, l’iniziativa che
trasforma la cura dell’ambiente in un
gesto collettivo. Insieme ad altri
volontari – tra cui un gruppo di
Vendor Srl – hanno ripulito l’area tra il
supermercato Tosano e l’Aldi di
Castiglione, restituendo dignità a uno
spazio pubblico spesso trascurato. Il
risultato? Una ventina di sacchi colmi
di rifiuti e più di cento bottiglie di
vetro raccolte. Ma soprattutto, la
consapevolezza che l’impatto più
forte è quello che nasce da azioni
semplici, condivise.

Puliamo il Mondo: il
volontariato che
lascia il segno

Festa dell’Albero:
radici per il futuro
A novembre, la Festa dell’Albero ha
toccato un altro punto significativo: la
cascina di Valle. Con il supporto di
Weevo, sono stati messi a dimora 15
nuovi alberi, simbolo tangibile
dell’impegno per un futuro più verde. 

La giornata ha coinvolto anche scuole
e famiglie, rendendo la
piantumazione un atto collettivo di
cura e responsabilità. È stata una
celebrazione della lentezza della
natura e del tempo lungo necessario
per costruire qualcosa che duri.
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Non sono mancati i momenti dedicati
all’apprendimento, all’esplorazione, al
contatto diretto con l’ambiente. Con il
supporto di Weevo, Legambiente ha
organizzato nel corso dell’anno
diverse attività rivolte alle scuole:
escursioni, laboratori all’aperto, visite
nel Sito di Interesse Comunitario di
Valle. Oltre 400 studenti hanno avuto
l’opportunità di vivere la natura non
solo come sfondo, ma come
protagonista. È così che si costruisce
una coscienza ambientale: con piccoli
semi piantati nell’età giusta.

Uno dei progetti più affascinanti
sostenuti da Weevo nel 2024 è stato
quello dedicato alle api. Cinque arnie,
popolate da circa 3.000 api ciascuna,
sono state installate all’interno di un
percorso educativo aperto alle scuole.
L’obiettivo? Riportare l’attenzione
sull’importanza della biodiversità e
sugli equilibri fragili che la
sostengono. Oltre 150 studenti hanno
partecipato a visite guidate e
laboratori, osservando da vicino la vita
dell’alveare e il ruolo insostituibile
delle api nei nostri ecosistemi. Weevo
ha sovvenzionato l’acquisto delle
arnie e degli sciami.

Ripartire dalle api:
biodiversità e
consapevolezza

Educazione
ambientale: parole,

passi, esperienze

Oltre alla partecipazione attiva sul
territorio, nel 2024 Weevo ha
contribuito anche sul piano strategico
e digitale, offrendo il proprio know-
how per la realizzazione del sito e del
blog ufficiale di Legambiente
Castiglione. Un progetto nato per
rendere visibili e accessibili a tutti le
attività, le campagne e le riflessioni
dell’associazione, valorizzando
l’identità locale del circolo con uno
strumento moderno, intuitivo e
aggiornabile in autonomia.
Weevo ha affiancato il team di
Legambiente in ogni fase: dalla
progettazione dell’architettura dei
contenuti allo sviluppo tecnico, fino al
supporto editoriale per la stesura
degli articoli.

Comunicare
l’impegno: il progetto

digitale
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Un anno di impegno
condiviso

Non solo uno spazio digitale, ma una
vera e propria piattaforma di racconto
e dialogo con la comunità. Un luogo
dove le azioni sul territorio si
traducono in narrazione,
documentazione, ispirazione.
Anche in questo caso, la tecnologia
non è stata fine a sé stessa: è
diventata uno strumento al servizio
della partecipazione e della
consapevolezza.

Sostenere Legambiente Castiglione
significa per Weevo partecipare
attivamente a un progetto di
cittadinanza, educazione e
responsabilità. Non un gesto
simbolico, ma una scelta coerente
con il nostro essere Società Benefit:
crediamo che la comunicazione
migliore sia quella che si fa con i fatti,
con i gesti concreti, con la presenza. E
il 2024 è stato un anno pieno di gesti.

IL NOSTRO IMPEGNO
PER L’ECONOMIA
CIVILE INSIEME A
UCID

OBIETTIVI E KPI DI WEEVO: 2 - ALMENO UN
PROGETTO BENEFICO OGNI ANNO.
INDICATORE NEXT INDEX: 6.1 E 6.3
DOMINI DEL BES: 5 - RELAZIONI SOCIALI.
OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE: 8 -
LAVORO DIGNITOSO E CRESCITA
ECONOMICA; 11 - CITTÀ E COMUNITÀ
SOSTENIBILI.

Nel corso del 2023 abbiamo rafforzato
la nostra collaborazione con UCID
Bologna e Modena, mettendo a
disposizione tempo e competenze

per promuovere i valori dell’economia
civile e della sostenibilità.
Abbiamo realizzato gratuitamente il
sito web di UCID Bologna, curandone
l’identità digitale e rendendolo uno
strumento utile per la comunicazione
e la partecipazione.
Inoltre, abbiamo contribuito
all’organizzazione di convegni e ci
siamo occupati della comunicazione
degli eventi, sostenendo attivamente
la diffusione di contenuti e relazioni di
valore sul territorio.



COMUNICARE IL
BENE COMUNE –
RUN FOR MARY

OBIETTIVI E KPI DI WEEVO: 2 - ALMENO UN
PROGETTO BENEFICO OGNI ANNO.
INDICATORE NEXT INDEX: 6.1 E 6.3
DOMINI DEL BES: 5 - RELAZIONI SOCIALI.
OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE: 3 -
SALUTE E BENESSERE

Nel 2024 abbiamo sostenuto la Run
for Mary, iniziativa promossa dal
Cardinale Matteo Zuppi per unire
sport, solidarietà e spiritualità in un
messaggio di pace e inclusione. 
Ci siamo occupati della
comunicazione social dell’evento,
contribuendo a diffondere il
significato profondo dell’iniziativa e a
coinvolgere attivamente la comunità.
Un impegno che unisce competenze
professionali e spirito di servizio, a
favore di un progetto che mette al
centro le persone, la condivisione e il
valore dell’incontro.
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AL SERVIZIO DEL
ROTARY

OBIETTIVI E KPI DI WEEVO: 2 - ALMENO UN
PROGETTO BENEFICO OGNI ANNO.
INDICATORE NEXT INDEX: 6.1 E 6.3
DOMINI DEL BES: 5 - RELAZIONI SOCIALI.
OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE: 10 -
RIDURRE LE DISUGUAGLIANZE

Abbiamo messo a disposizione del
Distretto Rotary 2072 la nostra
competenza e le nostre risorse per
supportare la comunicazione interna
ed esterna del Distretto.
Abbiamo curato la realizzazione e
diffusione del Magazine e della
Newsletter, offrendo gratuitamente la
nostra piattaforma digitale e
dedicando tempo e impegno per
garantire qualità, continuità e
visibilità alle attività rotariane.
Un contributo volontario nato dalla
condivisione di valori comuni: servire
al di sopra di ogni interesse personale
e promuovere la costruzione di una
rete etica e solidale.
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L’11 novembre 2023 si è tenuto il
Convegno organizzato da UCID
Reggio Emilia: “Sostenibilità Integrale
e Partecipazione. Da un’Economia di
solo profitto a un’Economia Civile e di
Comunione”. Un evento al quale ha
partecipato Gabriele Carboni di
Weevo come relatore.
Sul palco, vari studiosi e interpreti
dell’Economia Civile che hanno
acceso i riflettori sui benefici di 

EVENTI CHE ISPIRANO

UN ALBERO PER
OGNI FIGLIO

OBIETTIVI E KPI DI WEEVO: 1 - 20%
DELL’UTILE IN PROGETTI PER LA COMUNITÀ
O L’AMBIENTE.
INDICATORE NEXT INDEX: 6.1 E 6.3
DOMINI DEL BES: 10 - AMBIENTE.
OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE: 15 -
VITA SULLA TERRA; 13 - LOTTA CONTRO IL
CAMBIAMENTO CLIMATICO.

Nel 2024 abbiamo scelto di piantare
quattro alberi, uno per ciascun figlio
dei soci di Weevo, come gesto
simbolico ma profondamente
concreto verso la riduzione della CO₂
e la tutela dell’ambiente.
Ogni albero porta il nome di un
bambino, a rappresentare il nostro
sguardo rivolto al futuro e la volontà
di lasciare un’impronta positiva sul
pianeta.
Un piccolo atto che unisce famiglia,
impresa e sostenibilità in un unico
messaggio: prendersi cura della Terra
è anche un modo per prendersi cura
delle generazioni che verranno.

L’11 novembre 2023 si è tenuto il
Convegno organizzato da UCID
Reggio Emilia: “Sostenibilità Integrale
e Partecipazione. Da un’Economia di
solo profitto a un’Economia Civile e di
Comunione”. Un evento al quale ha
partecipato Gabriele Carboni di
Weevo come relatore.
Sul palco, vari studiosi e interpreti
dell’Economia Civile che hanno
acceso i riflettori sui benefici di 



Nel corso dell’ultimo anno abbiamo
intensificato il nostro impegno verso
una sostenibilità autentica e
integrata, consolidando progetti
esistenti e avviandone di nuovi,
sempre in coerenza con i valori e la
missione che definiscono l’identità di
Weevo.
Sta prendendo forma in modo
sempre più chiaro il nostro ruolo di
impresa civile attiva, capace di
essere un punto di riferimento per
clienti, fornitori e stakeholder, e di
accompagnare le PMI italiane nel
percorso di emersione della propria
identità di marca come motore di
impatto positivo, sociale e
ambientale, oltre la logica del solo
profitto.
In questo cammino, la nostra
adesione al sistema di valutazione
proposto da NeXt Economia si
inserisce con coerenza, rafforzando il
nostro posizionamento e 

confermando la volontà di tradurre i
nostri valori in scelte tangibili,
misurabili e trasparenti.
Per il 2025 intendiamo proseguire nel
nostro impegno concreto, rafforzando
il ruolo di ispirazione e guida per
tutti gli stakeholder con cui
entriamo in relazione.
Vogliamo continuare a costruire ponti
tra impresa, comunità e ambiente,
promuovendo modelli di sviluppo
sostenibili, inclusivi e coerenti con i
valori in cui crediamo.
Il nostro obiettivo resta quello di
lavorare insieme per il bene
comune, accompagnando le
organizzazioni in un percorso di
evoluzione consapevole, capace di
generare valore condiviso e duraturo.
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Conclusioni
e propositi



Al netto delle piattaforme digitali
indispensabili per l’erogazione dei
nostri servizi (come Meta, LinkedIn o
Amazon Web Services), la nostra
preferenza va sempre verso fornitori
con i quali sia possibile instaurare un
rapporto umano e di collaborazione
duratura.
Valutiamo le proposte non solo in
base alla qualità e all’affidabilità, ma
anche considerando il potenziale di
crescita reciproca, la vicinanza
territoriale e, dove possibile,
l’impegno verso la sostenibilità
sociale e ambientale.
Quando possibile, effettuiamo visite
dirette presso i fornitori per
conoscerne l’organizzazione e 
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Fornitori e
tracciabilità
della catena

CRITERI E
PROCEDURE
RELATIVE ALLA
SCELTA DEI
FORNITORI

verificarne l’allineamento ai criteri
ESG, in particolare sul piano delle
condizioni di lavoro e delle pratiche
ambientali.
Verifichiamo inoltre la regolarità
contributiva attraverso il DURC, per
assicurarci che collaboriamo con
realtà eticamente e legalmente
corrette.
Onoriamo gli accordi economici nei
tempi stabiliti e crediamo che una
relazione trasparente e corretta con i
fornitori sia parte integrante del
nostro impatto positivo lungo tutta la
filiera.
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ELENCO DELLE
AZIENDE FORNITRICI
NOLIROSS DI ROSSI CLAUDIO E C.
SNC
GOOGLE IRELAND LTD
LARGHETTI & PARTNERS S.R.L.
LINODE LLC
COOKIEBOT
LINKEDIN IRELAND
Alessandro Balestri
ADOBE SYSTEMS SOFTWARE
IRELAND LTD
HERA COMM S.p.A.
Google Cloud Italy S.r.l.
HOOTSUITE INC.
SINERGAS S.P.A.
PRESS UP S.R.L.
PIPEDRIVE OU
VODAFONE ITALIA S.p.A.
NIVES FABBRIZIOLI
Lionspeech di Marco Tedeschi SRLS
Amazon Business EU S.a.r.l
VERA RETE SOCIETA' A
RESPONSABILITA' LIMITATA
SEMPLIFICATA UNIPERSONALE
SUSHI ONE SUPERIOR S.R.L.
ESSELLE PULIZIE di Lamberti
Simone
Cudicio Ilaria
Bergami Design di Bergami Fabiana
ASSOCIAZIONE UCID GRUPPO
EMILIA ROMAGNA SEZIONE DI
BOLOGNA
AHREFS PTE. LTD
TRENITALIA S.p.A. - SOCIETA' CON
SOCIO UNICO
Ikea Italia Retail Srl
DIGITAL CHARGING SOLUTIONS
GMB
HERA S.p.A.
COPYWRITER COLLECTIVE
RAFAEL SOARES CAVALLI
UNICA COMMUNICATION SRL
ROMAGNA COMPUTER SRL
FASTWEB SpA
MYNET S.R.L.
CAZZAMALI SRL
MadBit Entertainment S.r.l. a socio
unico
JOTFORM INC.
De Lage Landen Renting Solutions
S.r.l.
Microsoft Srl
Language Consultants - The English
Grammar Club S.r.l.
MICROSOFT IRELAND OPERATIONS
LIMITED
PIXARTPRINTING SPA
Register SpA
Getty Images Italia SRL
OPENAI LLC
MARK HERRING
FILIPPO ANTONIO BAULEO
SERCON

FIGARO di Mariangela Pinto -
VIGNOLA
HAPPY CASA STORE S.R.L.
FREELANCER INTERNATIONAL PTY
L
BELLEI DANIELA
ROSSETTO TRADE S P A
META PLATFORMS IRELAND
LIMITED
ELEMENTOR EU LTD
E3 elettronica snc
LINKED HELPER
SHAWARMA KING DI ZNAIDI
MOUNA E C. S.N.C.
ONEUP APP LLC
AGENZIA IMMOBILIARE VIGNOLA DI
RIZZI ELISA
MILANO CAP RE SRL
Innoservice di Bartolomei Veruska
Cerved Group S.p.A.
S.L. CONSULTING SOCIETA' A
RESPONSABILITA' LIMITATA
SEMPLIFICATA
DIABLOSTERIA di Di Iorio Emanuele
ARUBA SPA
PERINI MARKET & C SNC
ZOOM VIDEO COMMUNICATIONS
INC.
Italo - Nuovo Trasporto Viaggiatori
S.p.A.
CATALANA SRL
MASTER BERRY SAS DI BIGI ENRICO
E C.
WE TRANSFER B.V.
QUATTRO STAGIONI HOT POT DI
XIA CHUNLEI
SIMONA GEROLDI
MASTINO S.R.L.
NEXWAYS SAS
CALZEDONIA SPA soggetta a
direzione e coordinamento di
Oniverse Holding S.p.A.
GRAMSCI SRL
ERREZETA S.R.L.S
MARKET INGROSS s.r.l.
Ciccio e Pasticcio Srl
ELETTROCASA SRL
ANKER TECHNOLOGY LTD
STUDIO BIBLIOGRAFICO
BENACENSE DI GIUPPONI MARIO
LA BARBATELLA SRL
FM Food Store SRL
GUIDA EDITORI SRL
DA ROBERTA SRL
LA DELIZIOSA DI MUZAFFAR ADEEL
Interflora Italia S.P.A.
KUORE S.P.A.
EMA AUTOMATION TEAM di Matteo
Maria Elmi & C. Sas
SIGNORI FABIO
3Bee srl
B&B Hotels Italia S.p.A.

Guaitoli di Guaitoli Giovanni e C. snc
BUBI'S GROUP S.R.L.
tu ling shi xun
FASTSPRING
CANVA PTY LTD
LAB.ANAL.BIO 5 SERVIZI SRL S.UNI
NeXt Nuova Economia per Tutti
Hostaria del Teatro di Claudio Truzzi
ACANTHO S.p.A.
Palestra della scrittura s.r.l.
HEYGEN
CUBO94 SRL IL PASSATELLO DI
BOLOGNA
SUSHI ZEN SRL
BRAVO PARKING S.R.L.
REPURPOSE.IO
HEXASOFT DEVELOPMENT SDN
BHD
ROADHOUSE SPA
Autogrill Italia Spa
AqA Srl
Tiravento Società Cooperativa
FER-MAR DI MARTINELLI MASSIMO
E C. SNC
Presspower S.r.l.
FABIO OSANNA
Publilancio S.R.L.
G.T. HORSE S.n.c. di Guccini
Alessandro & C.
KAMPAI S.R.L.S
Impianti S.p.a
VIT RENZO Ristorante Abate
Ermanno
La Piccola Trattoria SRL
HU ANNIE JIAYI C.SAS
AEROPORTO GUGLIELMO
MARCONI DI BOLOGNA S.P.A.
Francesco Tricarico
Nuova Sidap Srl
BIERGARTEN LAB SRL
COLACI CLAUDIO
SHENZHENSHIJINHUIKEJIYOUXIAN
G
SHUTTERSTOCK INC
MIDJOURNEY INC
SLSK VENTURES GMBH
SHENZHENHUIDEMINGDIANZIYOU
XXIN
PU JIANG HONH JIA DIAN ZI
ANTHROPIC
GOTTARDO SPA
GUANGZHOUSHI BAIMINDAO
XINXIKE
YOUNGREEN RNTERPRISES LTD
J&D TECH INC
LEONARDO INTERACTIVE PTY LTD
BORGHI 2021 di Attilio Borghi
MAOMINGRUIBEIWEIYADIANZISHA
NGW
Leroy Merlin Italia srl
MD S.p.A. a socio Unico
OPENAPI S.P.A.
I LOVE SHOPPING DI DELL'AQUILA
NICOLA A.
PADDLE.COM MARKET LTD
PIZZA TIME DI MANFREDINI PAOLA
SUZHOUYIYOUNGWANG
BOOKBUB



"L'attuale era digitale ha intensificato il potere dei clienti rispetto ai
venditori sul mercato, i consumatori sono molto più istruiti ed esigenti. La
trasformazione verso il marketing sostenibile è inevitabile, ma richiederà

un orientamento strategico, investimenti e collaborazione con gli
stakeholder.

I miei più sinceri ringraziamenti vanno a Weevo, che continua a fornire
nuove strategie, idee e motivazioni alle aziende italiane."



http://dyn.me/gabriele

FISSA UN
APPUNTAMENTO

http://dyn.me/gabriele



